KATA PENGANTAR

Segala Puji dan syukur kehadirat Allah SWT atas segala berkah dan

anugerah-Nya sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi ini dengan baik.

Penyusunan skripsi ini merupakan syarat kelulusan untuk mendapatkan gelar
Sarjana Kesehatan Masyarakat jurusan Manajemen Rumah Sakit di Universitas Esa
Unggul. Dalam penulisan skripsi ini penulis membahas mengenai “Analisis faktor-
faktor yang mempengaruhi ketaatan dokter dalam penulisan resep sesuai

formularium obat rumah sakit Citra Sari Husada Karawang, tahun 2014”.

Berbagai kendala, suka dan duka yang penulis hadapi ketika menjalankan
penelitian skripsi dapat dihadapi berkat dukungan-dukungan dari berbagai pihak.
Oleh karena itu, penulis ingin menyampaikan ucapan terima kasih kepada pihak-
pihak yang telah membantu dalam menyelesaikan laporan ini, khususnya kepada:

1. 1Ibu Dr. Aprilita Rina Yanti Eff, M.Biomed, Apt selaku Dekan Fakultas llmu-
ilmu Kesehatan Universitas Esa Unggul.

2. lbu Intan Silviana Mustikawati, SKM, MPH sebagai ketua Jurusan Fakultas
Kesehatan Masyarakat Universitas EsaUnggul.

3. Ibu Dr. Rokiah Kusumapradja, MHA selaku pembimbing | dan bapak Reza
Hilmy, SKM, MARS sebagai pembimbing Il skripsi yang yang telah bersedia
untuk membimbing kapanpun dimanapun dengan kesabaran memberikan solusi
dan bantuan.

4. Bapak H. Hasan Permana selaku Owner rumah sakit Citra Sari Husada-
Karawang yang telah memberikan izin dan rekomendasi.

5. Ibu Siti Rukoyah, SE selaku Manager HRD rumah sakit Citra Sari Husada-
Karawang.

6. Ibu Desi selaku KPDM dan Ka.Logistik dan lbu Rani selaku Apoteker &
Ka.Farmasi rumah sakit Citra Sari Husada-Karawang.

7. Dr. Gusnadi,SpAn dan Dr. Gunawan, SpPD yang bersedia memberi komentar

dan masukan sehubungan dengan penelitian ini.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

Seluruh responden yaitu dokter penulis resep rumah sakit Citra Sari Husada-
Karawang.

Dosen-dosen Manajemen Rumah Sakit Universitas Esa Unggul atas ilmu-ilmu
yang diberikan kepada penulis selama perkuliahan.

Kedua orang tua dan ketiga adik tersayang yang selalu memberikan dukungan
dan semangat sehingga penulis mampu menyelesaikan tugas perkuliahan.
Atasan langsung dilingkungan kerja Bapak Pramono Hadi dan Bapak Girin
Pranoto yang telah memberikan motivasi dan keleluasan waktu bagi penulis
untuk menempuh perkuliahan dan menyelesaikan tugas akhir.

Rekan kerja: Pak Untung, Mas Andri, Mas Sepri dan rekan-rekan salesman
distributor yang bersedia memberikan dukungan kepada penulis terhadap
tanggung jawab pekerjaan maupun tanggung jawab perkuliahan.

Sahabat saya Cucih, Delly, Imam, Ivan, Rebecca, Reni, Sofiah, Yolanda yang
memberikan dukungan, semangat serta informasi yang berguna bagi penulis.
Teman-teman seperjuangan Manajemen Rumah Sakit angkatan 2012 yang tidak
dapat saya sebutkan satu-persatu.

Orang terdekat dan tersayang yang selalu setia membantu dan memberikan

support bagi penulis dalam melaksanakan tugas perkuliahan dan penelitian ini.

Penulis juga menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna. Oleh

karena itu, saran dan kritik yang membangun sangat diharapkan oleh penulis untuk

membantu menyempurnakan skripsi ini selanjutnya. Penulis berharap semoga

skripsi ini dapat berguna dan bermanfaat bagi penulis maupun pembacanya.

Jakarta, 26 Agustus 2015

Salam Hormat

Penulis
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